
Wir sind ein renommierter mittelständischer Medizinproduktehersteller mit Sitz in Troisdorf. Unsere Produkte erfüllen 
die höchsten Qualitäts- und Sicherheitsstandards. Seit 1988 ist unser Portfolio ständig gewachsen. Heute präsentiert sich 
die aks GmbH als international agierendes Unternehmen mit mehr als 90 Mitarbeitern. Wir wollen weiterwachsen und 
unseren Erfolgskurs mit starken Kolleginnen und Kollegen konsequent fortsetzen.

ZUR TATKRÄFTIGEN VERSTÄRKUNG UNSERER KAUFMÄNNISCHEN  
ABTEILUNG SUCHEN WIR SIE ALS 

Lohn- und Gehaltsbuchhalter (m/w/d)  
in Voll- oder Teilzeit (mind. 25 Std. wchtl.)

IHRE AUFGABEN
•	 Durchführung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie alle dazugehörigen Aufgaben
•	 Verwalten und Überwachen der Personalverträge und -akten, Bearbeiten von Ein- und Austritten von  
	 MitarbeiterInnen, Erstellen von Arbeitszeugnissen 
•	 Zentrale(r) AnsprechpartnerIn für MitarbeiterInnen und Führungskräfte zu fachspezifischen Themen
•	 Ansprechpartner für Behörden und Sozialversicherungsträger
•	 Vorbereitung und Begleitung von Prüfungen (insbes. Lohnsteuer und Sozialversicherung)
•	 Betreuung der Auszubildenden
•	 Übernahme eines Teils der Finanzbuchhaltung 
•	 Pflegen der Personalstammdaten und Arbeitszeiten im elektronischen Zeiterfassungssystem

IHR PROFIL
•	 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Ausbildung zum Steuerfachangestellten,  
	 idealerweise Weiterbildung zur LohnbuchhalterIn
•	 Mindestens drei Jahre Erfahrung im Bereich Lohn- und Gehaltsbuchhaltung
•	 Sehr gute Kenntnisse im Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht
•	 Idealerweise eine Qualifikation als AusbilderIn
•	 Gute Kenntnisse in Sage HR Next oder einer anderen Abrechnungssoftware
•	 Erfahrungen in der Finanzbuchhaltung sind wünschenswert
•	 Gute Kenntnisse der MS Office Programme Word und Excel
•	 Gewissenhafte, strukturierte und genaue Arbeitsweise mit hoher Sorgfalt und absoluter Vertrauenswürdigkeit
•	 Freude am persönlichen Kontakt mit unseren MitarbeiterInnen und Auszubildenden 
•	 Hohe Motivation, Teamfähigkeit und ein engagierter Blick über den Tellerrand hinaus runden Ihr Profil ab.

WIR BIETEN
•	 Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben, die Sie im Rechnungswesen aktiv mitgestalten und  
	 weiterentwickeln können
•	 eine attraktive, leistungsgerechte Vergütung
•	 Unterstützung durch ein starkes und erfahrenes Team
•	 ein Betriebsklima, das durch flache Hierarchien geprägt ist
•	 Vermögenswirksame Leistungen und Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
•	 ein betriebliches Gesundheitsmanagement
•	 gleitende Arbeitszeiten

WIR MÖCHTEN SIE KENNENLERNEN
Auf Ihre vollständigen Unterlagen, per E-Mail gebündelt in einem PDF-Dokument, freuen wir uns. 
Bitte nennen Sie uns Ihr frühestmögliches Eintrittsdatum und Ihre Gehaltsvorstellung.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte per Mail an bewerbungen@aks.de
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